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Zalacznik nr 5

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
NIEPUBLICZNEGO ZLOBKA TERAPEUTYCZNEGO
»MISIACZKOWO WIDZEW” W LODZI

Podstawa Prawna

Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziecmi w wieku do lat 3 (Dz. U. 2020, poz.
326 z pozn.zm.).

. Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 8 grudnia 2017 .
zmieniajgce rozporzqdzenie w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych jakie musi
spetniac lokal, w ktorym ma by¢ prowadzony ztobek lub klub dzieciecy (Dz.U. z 2017 r.
poz. 2379).

. Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie
zakresu programu szkolen dla opiekuna w ztobku lub klubie dzieciecym, wolontariusza
oraz dziennego opiekuna ( Dz. U. 2020 nr 1205, z pozn zm.)

Ustawa z dnia 17 listopada 2021 r. o rodzinnym kapitale opiekunczym (Dz.U. 2021 poz.
2270)

. Rozporzgqdzenia Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej z dnia 19 wrzesnia 2023 r.
w sprawie standardow opieki sprawowanej nad dziecmi w wieku do 3 lat. (Dz. U. 2023
poz 2121)

. Statut Niepublicznego Ztobka Terapeutycznego ,,Misiaczkowo Widzew”

Postanowienia ogdlne
§1

. Regulamin organizacyjny (dalej: Regulamin) okre$la zasady organizacji Ztobka
,Misiaczkowo Widzew” w Lodzi przy al. Pitsudskiego 158a, jak rowniez wprowadza
przepisy porzadkowe obowigzujace na jego terenie.

. Ztobek Terapeutyczny ,,Misiaczkowo Widzew” w Lodzi dziata na podstawie Statutu
nadanego przez organ prowadzacy.

§2
. Ztobek $wiadczy ushugi opiekunczo-wychowawcze dzieci od ukonczenia 6 miesigca

zycia do ukonczenia 3 roku zycia lub w przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest
objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym — do 4 roku Zycia.

. Zasady przyjmowania dziecka do Zlobka okre$la jego Statut.
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. Zasady ustalania odptatnoéci za pobyt (czesne) i wyzywienie w Ztobku okresla jego
Statut.

Optaty na dany rok o$wiatowy, tj. od 1 wrzes$nia do 31 sierpnia, stanowig zatgcznik nr
1 do Regulaminu.

. Na wniosek rodzica/opiekuna prawnego Ztobek moze ubezpieczaé dzieci od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow.

Zasady codziennego przebywania dziecka w Zlobku
§3

. Ztobek czynny jest od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:00 do 17:00.
. Ztobek jest czynny 12 miesiecy w roku z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy.

. Ztobek zapewnia opieke nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie wzgledem
kazdego dziecka.

. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wymiar opieki w Zlobku moze by¢, na
wniosek rodzica/opiekuna prawnego, wydtuzony, za dodatkowa optata.

. Godzina przyjecia i odbioru dziecka ze Zlobka ustalana jest indywidualnie
z rodzicami/opiekunami prawnymi.

. Dziecko przyjmowane do Ztobka powinno by¢ zdrowe (bez objawéw chorobowych),
zadbane higienicznie i estetycznie ubrane.

. Ztobek umozliwia dziecku uczestnictwo w nastepujacych zajeciach:

1) zajecia muzyczno — ruchowe z elementami jezyka angielskiego;

2) bajko- 1 muzyko- terapie,

3) warsztaty tworczo — plastyczne,

4) gimnastyke buzi i jezyka,

5) akademig¢ gotowania,

6) zajecia ksztattujgce zasady savoir — vivre - ,,dziekuje, prosze, przepraszam”,
7) warsztaty dla dzieci z rodzicami,

8) imprezy okolicznos$ciowe, uroczystosci odbywajace si¢ na terenie placéwki
1 poza nia.

. Codzienng organizacje pracy Ztobka okresla Ramowy Rozktad Dnia.

. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach istnieje mozliwo$¢ zmiany organizacji dnia
(np. ze wzgledu na wycieczki, imprezy, uroczystosci, przerwy swigteczne itp.)

10. Ztobek zapewnia 4 positki (menu bez diety specjalnej badz z dieta specjalna):

1) $niadanie,
2) 1II $niadanie,
3) dwudaniowy obiad,

4) podwieczorek.
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Ramowy Rozklad Dnia w Zlobku

§ 4

Godziny

Zajecia dnia

7:00-8:30

Schodzenie sie dzieci do ztobka, zabawy indywidualne.
Podziat na grupy

Poranna gimnastyka dla “’ciata i jezyka’’

8:30-9:00

Melodyjne powitanie dnia.

Przygotowanie do $niadania
- wyznaczanie dyzurnych
- nakrywanie do positku

Sniadanie

9:00- 9:30

Czynno$ci higieniczne

- mycie zgbow
- mycie rak i buzki

- Zmiana pampersow

9:30- 10:30

Zajecia dydaktyczne

- zajecia z calg grupa

- zajecia indywidualne

- zajecia rytmiczno- ruchowe
- praca z bajka

- zajecia plastyczne

- spacer

10:30- 10:45

II $niadanie

- czynno$ci higieniczne
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10:45- 11:45 Zajecia dydaktyczne

- zajecia z calg grupa
- zajecia indywidualne
- zajgcia rytmiczno- ruchowe

- zajecia plastyczne

11:30-12:15 Przygotowania do obiadu

Obiad
Czynno$ci higieniczne

- mycie rak i buzi

12:15-12:45 Przygotowanie do lezakowania

- Zzmiana pampersow

12:45- 14:15 Relaksacja i lezakowanie

14:15- 14:30 Przygotowanie do podwieczorku

Czynno$ci higieniczne
- Zzmiana pampersow

- mycie raczek

14:30 — 15:00 Podwieczorek

Czynnosci higieniczne po podwieczorku

15:00- 17:00 Swobodne zabawy dzieci.

Rozchodzenie si¢ dzieci do domow.

Zasady przyprowadzania i wydawania dzieci
§5

1. Do odbioru dziecka ze Ztobka upowaznieni s3 wylacznie rodzice/opiekunowie prawni
lub osoby wskazane w Karcie Zgloszenia do Ztobka jako upowaznione przez
rodzicéw/opiekunow prawnych.

2. Rodzice/opiekunowie prawni moga upowazni¢ okre§long osobe do jednorazowego
odebrania dziecka ze Ztobka.

3. Dzieci wydawane s3 wylacznie osobom pelnoletnim, posiadajacymi zdolno$¢ do
czynnosci prawnych.

4. Ztobek moze odmowié wydania dziecka gdy:
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istnieje watpliwos¢ dotyczaca tozsamosci osoby chcgcej odebra¢ dziecko,

b. stan fizyczny lub psychiczny osoby zamierzajacej odebra¢ dziecko (np. stan po
spozyciu alkoholu, narkotykow, agresywne zachowanie) bedzie wskazywat, ze
nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa.

W przypadku kazdej odmowy wydania dziecka niezwlocznie informowany jest
dyrektor Ztobka.

Ztobek zastrzega sobie prawo do wylegitymowania osoby upowaznionej do odbioru
dziecka oraz kazdej innej, nieznanej pracownikom Ziobka przebywajacej na jego
terenie w celu potwierdzenia tozsamosci.

Szczegotowe procedury przyprowadzania i wydawania dzieci zostaly okreslone
w PROCEDURACH BEZPIECZENSTWA stanowigcych zatacznik nr 2 do
Regulaminu.

Zasady obowiazujace rodzicow/opiekunéw prawnych

§6

Rodzice/opiekunowie prawni dzieci uczeszczajacych do Zlobka sa zobowiazani:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)

przyprowadzaé do Ztobka dziecko zdrowe, czyste, ubrane odpowiednio do pory roku,
powiadamiaé o chorobie dziecka personel Ztobka,
zglasza¢ nieobecnos$ci dziecka,

przyprowadza¢ 1 odbiera¢ ze zlobka dzieci osobiscie lub przez inng osobe¢ pisemnie
upowazniong i legitymujacg si¢ dowodem osobistym,

bra¢ udziat w zebraniach organizowanych przez personel Ztobka,

zapewni¢ dziecku $rodki higieniczne w postaci pampersow, odpowiednich srodkow
pielggnacyjnych (pasta, szczoteczka do zebow, rgczniczek, kremy),

zglasza¢ zmiany numerow kontaktowych i1 adresu zamieszkania,
utrzymywa¢ kontakt z pracownikami Ztobka i odbieraé telefony ze Ztobka,

odbiera¢ dziecko ze Ztobka w przypadku ujawnienia sie objawow choroby.

Zasady obowiazujace personel Zlobka

§7

Do obowiazkéw personelu Zlobka nalezy:

1)
2)

3)
4)

S)

sprawowanie opieki nad dzie¢mi zdrowymi,

zapewnienie dziecku warunkéw bytowych zblizonych do warunkow domowych,
zgodnie z jego potrzebami,

zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielegnacyjnej 1 wypoczynku
wyuczenie nawykow higienicznych,
prowadzenie zaje¢ edukacyjno-wychowawczych dostosowanych do wieku i rozwoju,
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6) zapewnienie dzieciom peilnego bezpieczenstwa,

7) zapewnienie dzieciom prawidtowego rozwoju psychomotorycznego,
8) zapewnienie wyzywienia zgodnie z obowigzujgcymi normami,

9) wspieranie rodzicow/opiekundéw prawnych w wychowaniu dziecka

10) informowanie na biezaco rodzicow/opiekundéw prawnych o planie pracy z dzie¢mi,
zachowaniu dziecka, jadtospisie na dany dzien,

11)utrzymac obiekt w czystosci zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami,

12) utrzymywanie kontaktu z rodzicami/opiekunami prawnymi i informowanie o stanie
zdrowia dziecka.

13) Ze wzgledow bezpieczenstwa dzieci przebywajace w placéwce nie nosza bizuterii
(kolczykoéw, tancuszkdw, bransoletek itp.).

Personel ztobka nie wyraza zgody na wchodzenie dzieci z wyzej wymienionymi
ozdobami.

Zasady postepowania w naglych wypadkach
§8
1. W razie choroby Ilub wypadku dziecka niezwlocznie powiadamiani s3

rodzice/opiekunowie prawni.

2. W przypadkach sytuacji drastycznych, w ktérych moze dojs¢ do zagrozenia zycia
dziecka, wzywane jest pogotowie ratunkowe. O tym fakcie natychmiast powiadamiani
sg rodzice/opiekunowie prawni.

3. W przypadku wezwania pogotowia ratunkowego decyzj¢ o dalszym leczeniu dziecka
podejmuje lekarz zespotu ratunkowego

4. W przypadku podejrzenia u dziecka choroby zakaznej do momentu zabrania dziecka
przez rodzica/opiekuna prawnego zostaje ono odizolowane od pozostatych dzieci.

5. Pracownicy zlobka pod zadnym pozorem nie mogg podawac¢ dziecku zadnych lekow,
jak roéwniez stosowaé zadnych zabiegow medycznych oprocz pierwszej pomocy
przedmedyczne;.

6. Szczegdtowe procedury postqpowapia w naglych wypadkach zostaty okreslone
w PROCEDURACH BEZPIECZENSTWA stanowigcych =zalagcznik nr 2 do
Regulaminu.

Postanowienia koncowe

§9

Na terenie Ztobka obowigzuje bezwzgledny zakaz:

1) palenia tytoniu,
2) spozywania napojow alkoholowych,
3) przebywania 0s6b nieupowaznionych i nietrzezwych,
Ztobek terapeutyczny , Misiaczkowo Widzew”
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4) prowadzenia dziatalno$ci nie zwigzanej z celami i zadaniami Ztobka,

5) naruszania innych powszechnie obowigzujacych zakazow.

Personel ztobka nie wyraza zgody na wchodzenie dzieci z wyzej wymienionymi
ozdobami.

§10
Decyzje w sprawie zmiany Regulaminu podejmuje Organ prowadzacy.
§11

Regulamin, w tym jego zataczniki, po zmianach wchodzi w zycie z dniem 15 luty 2024

Jezeli Rodzic/opiekun prawny nie zgadza si¢ z zaproponowanymi zmianami, ma prawo
wypowiedzie¢ umowe, o ktérej mowa w §5 ust. 7 Statutu Zlobka, w najblizszym terminie
wypowiedzenia.
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10.
11.

Zatqcznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Ztobka

POLITYKA BEZPIECZENSTWA W ZLOBKU ,,MISIACZKOWO WIDZEW”

Dz.U. 2023 poz. 1304 (podstawa prawna z dnia 13.05.2016r); o przeciwdzialaniu zagrozeniom

przestepczoscig na tle seksualnym i ochrony maloletnich

Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy maloletnim a personelem placowki lub

organizatora, a w szczegolnosci zachowania niedozwolone wobec maloletnich;

Kodeks bezpiecznych relacji personel — dziecko:

Opiekunowie maja na uwadze dobro i bezpieczenstwo dzieci.

Opiekunowie/pracownicy szanujg wszystkie dzieci bez wzgledu na ich wiek, rase, kolor skory,
pochodzenie etniczne, pte¢, niepetnosprawnosé, jezyk, religie, poglady polityczne lub inne, status
majatkowy, orientacje seksualna, poziom umiejetnosci.

Opiekunowie/pracownicy reaguja na kazde obrazliwe, niewlasciwe, dyskryminacyjne zachowanie lub
stowa.

Opiekunowie/pracownicy niezwlocznie reaguja na wszelkie formy zastraszania i nietolerancji wsrdd
dzieci.

Opiekunowie/pracownicy nie angazujg dzieci do celdow osobistych lub finansowych.
Opiekunowie/pracownicy unikaja nieodpowiednich kontaktow z dzie¢mi.

Opiekunowie/pracownicy nie stosuja w zadnym wypadku przemocy fizycznej i psychiczne;j.
Opiekunowie/pracownicy szanujg prywatno$¢ dzieci, otaczajg dzieci osobista opieka, ktorej dzieci
potrzebuja, co wynika z poziomu samodzielno$ci regulacji emocji oraz czynno$ci samoobstugowych;
Opiekunowie/pracownicy nie nawigzujg intymnych/seksualnych relacji z matoletnimi.
Opiekunowie/pracownicy nie podaja dzieciom alkoholu

Opiekunowie/pracownicy nie publikujg zdje¢ ani innych informacji o dzieciach i ich rodzinach
w osobistych mediach spoteczno$ciowych, np. na Facebooku lub stronach internetowych bez zgody
zainteresowanych dzieci 1 ich rodzicow.

Procedura postepowania w przypadku podejrzenie przestepstwa popelnionego na szkode dziecka

przez czlonka rodziny / pracownika nalezy:

- dyrektor placowki (wyznaczona osoba) sklada zawiadomienie na policje lub do prokuratury

(obowigzek wynikajacy z art. 304 k.p.k.),
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- wdrozenie zaplanowanych dziatan przez wyznaczong osobg/zespot osob,

dyrektor (wyznaczona osoba) przeprowadza rozmowe¢ z pracownikiem w celu poinformowania go
o posiadanych informacjach oraz obowigzku ztozenia przez niego zawiadomienia na policj¢ lub do

prokuratury,

- dyrektor (wyznaczona osoba/opieckun) przeprowadza rozmowe¢ z opiekunami dziecka w celu
poinformowania o zaistniatej sytuacji oraz ustalenia planu pomocy dziecku, tj. zapewnienia mu
bezpieczenstwa, ustalenia roli opiekunow, wsparcia dziecka przez placowke, ewentualnie skierowania

go do specjalistycznej placowki wsparcia,

- w przypadku, gdy zaplanowane dziatania nie przynosza efektu a przyczyna jest brak wspotpracy
z rodzicami/opiekunami, nieprzestrzeganie ustalen kontraktu lub zauwazenie niewlasciwie
wykonywanej wtadzy rodzicielskiej, (wyznaczona osoba) sktada wniosek do sadu rodzinnego o wglad

w sytuacje dziecka/rodziny (na mocy art.572 k.p.c.).

Dyrektor wzywa opiekunéw dziecka, ktérego krzywdzenie podejrzewa, oraz informuje ich
o podejrzeniu.

Dyrektor powinien sporzadzi¢ opis sytuacji przedszkolnej i rodzinnej dziecka na podstawie notatek
z obserwacji dziecka, rozméw z opiekunami i rodzicami, oraz plan pomocy dziecku.

Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:

a. podjecia przez placowke dziatan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w tym zgloszenie
podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej placowki;

b. wsparcia, jakie placowka zaoferuje dziecku;

c. skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli istnieje taka

potrzeba

Dyrektor w przypadku podejrzenia przestepstwa popelnionego przez pracownika na szkode

dziecka:

informuje sprawce zdarzenia o posiadanej relacji ze zdarzenia i sporzadza opis sytuacji oraz ma

obowigzek ztozenia zawiadomienia na policj¢ lub do prokuratury (obowigzek wynika z art. 304 k.p.k.);

wspolnie ze specjalistami, np. wspolpracujacym pedagogiem/psychologiem ustala plan dziatania
pomocy dziecku;

wdraza zaplanowane dziatania i monitoruje przebieg sytuacji,

sprawdza czy zaplanowane dziatania przynoszg rezultaty

podejmuje w stosunku do pracownika krzywdzacego dziecko dziatania wynikajace z kodeksu pracy

Ztobek terapeutyczny , Misiaczkowo Widzew”
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Zasady przegladu i aktualizacji standardéw;

Tworzenie i analiza standardow Politvki Bezpieczenstwa

Zespot pracownikow placowki sktadajacy sig¢ z Joanny Gabary oraz Moniki Jasnos, raz na rok dokonuje
analizy standardow w celu ich dostawania do aktualnych potrzeb oraz zgodnosci z obowiazujacymi
przepisami.

Zespot, o ktorym mowa w ust. 1 opracowuje raport z przeprowadzonej oceny, zZ propozycjami zmian.
Zespot, o ktorym mowa w ust. 1, jeden raz w roku przeprowadza ankiete dla personelu, rodzicow.
Whioski z ankiety uwzglednia si¢ w raporcie.

Zespot, o ktérym mowa w ust. 1, prowadzi rejestr instytucji/podmiotow zewnetrznych zajmujacych sie
pomoca dzieciom, na terenie gminy. Rejestr ten jest dostgpny dla  wszystkich

opiekunéw/pracownikow/rodzicow.

Monitoring Polityki Bezpieczenstwa.

Dyrektor placéwki wyznacza Krzysztofa Lotko jako osobg odpowiedzialna za wprowadzenie,

monitorowanie oraz zmiany Polityki Ochrony Matoletnich w placowce.

Osoba, o ktorej mowa w ust. 1, przeprowadza wsrdéd pracownikoéw placowki oraz rodzicoOw/opiekunow
dzieci, raz na 1 rok, ankiet¢ monitorujaca poziom realizacji Polityki ochrony matoletnich.

W ankiecie pracownicy placowki, rodzice/opiekunowie dzieci moga proponowaé zmiany Polityki oraz
wskazywac naruszenia Polityki w placowce.

Osoba, o ktorej mowa w ust.1, dokonuje opracowania wypetnionych przez pracownikéw placowki,
rodzicow/opiekunow dzieci ankiet. Sporzadza na tej podstawie raport z monitoringu, ktory nastepnie
przekazuje dyrektorowi placowki.

Dyrektor wprowadza do Polityki niezbedne zmiany 1 oglasza pracownikom placowki,
rodzicom/opiekunom dzieci nowe brzmienie Polityki.

Dyrektor zapoznaje rodzicow/opiekunéw dzieci z Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem.

Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu placéwki do stosowania
standardow, zasady przygotowania tego personelu do ich stosowania oraz sposob
dokumentowania tej czynnosci.

Wybrana osoba opracowuje plan szkolen, spotkan, warsztatoéw dla personelu, w celu zapoznania
personelu z polityka ochrony matoletnich.

Personel placowki raz w roku odbywa obowigzkowe szkolenie w zakresie ochrony maloletnich.

Ze szkolenia sporzadza si¢ notatke z uwzglednieniem listy obecnosci oraz zakresem tematycznym
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Zasady i sposob udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym oraz
maloletnim standardéw do zaznajomienia si¢ z nimi i ich stosowania;
Organ prowadzacy/dyrektor publikuje standardy ochrony matoletnich na stronie internetowej i/lub

wywiesza standardy ochrony matoletnich na tablicy informacyjne;.

Spos6b dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych incydentéow lub
zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego.

Organ prowadzacy/dyrektor/zespol/wyznaczona osoba prowadzi rejestr ujawnionych lub zgloszonych
incydentow lub zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego.

W rejestrze uwzglednia sie date zdarzenia, opis zdarzenia, podjete kroki, wnioski etc.

Zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia.

W przypadku podejrzenia popetnienia przestepstwa na szkode dziecka dyrektor powoluje zespot
interwencyjny, w sklad ktorego wchodza: opiekun/nauczyciel dziecka, dyrektor, inni pracownicy
majacy wiedze o krzywdzeniu dziecka lub o dziecku.

Zespot sporzadza plan pomocy dziecku, na podstawie opisu sporzadzonego przez opiekuna dziecigcego
oraz innych, uzyskanych przez cztonkéow zespotu, informacji.

Zespot interwencyjny wspotpracuje z rodzicami/opiekunami dziecka, zaprasza opiekunow dziecka na
spotkanie wyjasniajace, podczas ktorego moze zaproponowaé opiekunom zdiagnozowanie zgtaszanego

podejrzenia w zewnetrznej, bezstronnej instytucji. Ze spotkania sporzadza si¢ protokot.

Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:
a. dziatan, jakie placowka zapewnia dziecku w celu poczucia bezpieczenstwa.
b. wsparcia, jakie placowka zaoferuje dziecku.

c. skierowanie dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli istnieje taka potrzeba

Zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikow:

1. Dyrektor, przed nawigzaniem z osoba stosunku pracy lub przed dopuszczeniem osoby do innej
dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja lub z opiekg nad nimi, zobowigzany jest do uzyskania
informacji, czy dane tej osoby sa zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub Rejestrze
0sob, w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu

seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestr;
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2. Informacje z rejestrow, o ktérych mowa w ust. 1 Dyrektor drukuje i sktada do cze$ci A akt

osobowych, zwigzanych z nawigzaniem stosunku pracy;
3. Dyrektor od kandydata pobiera informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci;

4. Jezeli kandydat posiada obywatelstwo inne niz polskie woéwczas powinien przedtozy¢ réowniez
informacj¢ z rejestru karnego panstwa, ktorego jest obywatelem, uzyskiwang do celow dziatalno$ci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z matoletnimi, badz informacj¢ z rejestru
karnego, jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania informacji dla wyzej wymienionych

celow;

5. Dyrektor pobiera od kandydata o$wiadczenie o panstwie/panstwach (innych niz
Rzeczypospolita Polska), w ktérych zamieszkiwal w ostatnich 20 latach pod rygorem

odpowiedzialnos$ci karnej;

6. Jezeli prawo panstwa, z ktorego ma by¢ przedlozona informacja o niekaralnosci nie przewiduje
wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, wowczas kandydat sktada, pod rygorem
odpowiedzialno$ci karnej, o§wiadczenie o tym fakcie wraz z os§wiadczeniem, ze nie byl prawomocnie
skazany oraz nie wydano wobec niego innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscit si¢ takich
czynéw zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego
uprawnionego organu lub ustawy, stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub okre§lonych
stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodéw albo dziatalnosci, zwigzanych
z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych,
rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub

z opieka nad nimi;

7. Pod oswiadczeniami sktadanymi pod rygorem odpowiedzialnosci karnej sktada si¢ o$wiadczenie
o nastepujgcej tresci: Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego
o$wiadczenia. O$wiadczenie to zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie

falszywego o§wiadczenia.
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Zatqcznik nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego Ztobka

POLITYKA BEZPIECZENSTWA W Z£OBKU ,,MISIACZKOWO WIDZEW” podczas otwarcia ztobka w
trakcie trwania pandemii COVID 19

Z dniem 11 maja 2020 roku wprowadza sie nastepujace procedury:

Organizacja pracy placowki:

e (Czas pracy placéwki — placéwka bedzie otwarta w godzinach 7.00-17.00. Kazda grupa bedzie
pozostawata pod opieka wyznaczonych Opiekundw przez caty dzien.

e Prosimy o przyprowadzanie Dzieci w godzinach 7.00-8.15, o godzinie 9.15 nastepowac bedzie
dezynfekcja catej szatni i przestrzeni, w ktérej przebywajg Rodzice.

e Prosimy o informacje zwrotng rano o ktdrej nastgpi odbidr Dziecka po potudniu.

e Po wyklarowaniu sie grup Dzieci uczeszczajgcych do ztobka w czasie pandemii ztobek bedzie
informowat Rodzicéw na biezgco o ograniczeniu godzin przyprowadzania i odbierania Dzieci w
zaleznosci od grupy. Takie dziatanie ma wykluczy¢ kontakt Dzieci z réznych grup miedzy soba.

e Rezygnujemy z wprowadzania obcych oséb do placéwki, ktére pracujg w innych ztobkach czy
przedszkolach. Zajecia rozwijajgce: np. gimnastyka, umuzykalnianie, zajecia plastyczne beda
prowadzone przez nasze Panie Opiekunki

e Rodazice, ktdrzy planujg wysta¢ Dziecko do ztobka w przysztosci beda mogli odwiedzi¢ placowke
w godzinach zamkniecia ztobka. Podczas wizyty beda zobowigzani do zatozenia rekawiczek
jednorazowych i maseczki zakrywajacej usta i nos. Po kazdorazowej wizycie ztobek bedzie
dezynfekowany wedtug procedur.

Procedura organizacji pracy podczas dnia w ztobku:

e Po przyjsciu dziecka do ztobka wyznaczony Opiekun zmierzy Dziecku temperature oraz
odnotuje jej wysokos¢ w specjalnej karcie temperatur;

e W salach moze przebywac¢ maksymalnie okreslona liczba dzieci (1 dziecko na 4m2 sali), nie
wiecej niz 12 dzieci w grupie pod opieka Opiekunéw;

e Grupy beda ustalane na nowo biorgc pod uwage termin przyjscia Dziecka do ztobka oraz
godziny, w ktérych Dziecko bedzie przyprowadzane i odbierane przez Rodzicow.
O szczegotach przydzielenia Dziecka do grupy ztobek bedzie informowat Rodzicéw na biezgco
drogg mailows i/lub telefoniczng;

e Opiekunowie bedga przypisani do konkretnych grup;

e Zsali zabaw zostajg usuniete pluszowe zabawki i inne zabawki, ktére sg trudne do codziennej
dezynfekc;ji;

e Sale bedg wietrzone wg wskazan GIS /raz na godzine/. Bedzie dziatata wentylacja mechaniczna;

e Osoby pracujace z dzie¢mi majg zachowac dystans spoteczny miedzy sobg, w kazdej przestrzeni
placowki, wynoszgcy min. 1,5m.

o Na specjalnie przygotowanym protokole bedg dokumentowane wszelkie prace porzadkowe,
ze szczegblnym uwzglednieniem utrzymania w czystosci ciggdw komunikacyjnych, dezynfekcji
powierzchni dotykowych, poreczy, klamek, powierzchni ptaskich, stotéw, zabawek,
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wiacznikdw, toalet, pomieszczern do przygotowywania positkdw itd. Czynnosci te bedg
wykonywane tak, aby dzieci nie wdychaty oparéw srodkéw stuzgcych do dezynfekcji. Do
dezynfekcji uzywane bedg specjalne srodki biobdjcze;

Kadra bedzie zaopatrzona w maseczki jednorazowe, rekawice jednorazowe oraz fartuchy
ochronne. Kadra bedzie korzystata z ww. produktéw podczas zabiegéw higienicznych (fartuchy
beda uzywane wg. potrzeby);

W placéwkach zostang powieszone instrukcje prawidtowego mycia rak, dezynfekcji rak,
prawidtowego zdejmowania maseczki oraz prawidtowego zdejmowania rekawiczek zgodne z
zaleceniami GIS;

Dzieci i pracownicy bedg regularnie my¢ rece wodg z mydtem, w szczegdlnosci po przyjsciu do
placéwki, przed jedzeniem, po powrocie z dworu, po skorzystaniu z toalety;

Na terenie kuchni przebywaé bedzie jednoczesnie tylko jedna osoba;

Wszelkie czynnosci zwigzane z przygotowywaniem i naktadaniem positkdw wykonywane bedg
w maseczce ochronnej oraz rekawicach jednorazowych;

Wszelkie powierzchnie w kuchni zostang zdezynfekowane specjalnie przeznaczonym srodkiem
po kazdorazowym uzyciu;

Positki dostarczane przez catering beda odbierane wg wtasciwych procedur.

Procedura przekazania i odbierania dzieci:

Zgodnie z zaleceniami GIS Rodzice powinni zachowac¢ dystans od Opiekunéw na odlegtos¢
dwéch metrow. W miare mozliwosci prosimy o przekazywanie Opiekunom Dzieci
bezdotykowo;

Placéwka bedzie prowadzi¢ rejestr temperatury Dzieci. Temperatura bedzie mierzona
bezdotykowym termometrem przy odbiorze Dzieci od Rodzicéw, w potudnie, oraz przed
wyjsciem do domu;

Wchodzac do ztobka Rodzice/ Opiekunowie bezwzglednie muszg dezynfekowac rece ($rodki
do dezynfekcji zostang udostepnione przy wejsciu w widocznym miejscu, niedostepnym dla
dzieci) Rodzice majg obowigzek zastaniania nosa i ust maseczkg oraz powinni nosi¢ rekawiczki
podczas pobytu w ztobku;

Pobyt Rodzicéw w ztobku ograniczamy do minimum czasowego; Rodzice mogg wchodzi¢ do
szatni ze swoim dzieckiem pojedynczo (1 rodzic, 1 dziecko); prosimy o upewnianie sie, ze
szatnia jest pusta;

Dzieci do ztobka sg przyprowadzane oraz odbierane tylko przez osoby zdrowe; zachecamy do
ustalenia wé$réd domownikdw, ktory Rodzic/ Opiekun bedzie obierat i przyprowadzat Dziecko
do ztobka (w miare mozliwosci);

Jezeliw domu przebywa osoba na kwarantannie lub izolacji w warunkach domowych nie wolno
przyprowadzaé dziecka do ztobka;

W miare mozliwosci ograniczamy do minimum przynoszenie do placéwki przytulanek,
zabawek, kocykow itp.

Na terenie ztobka nie mogg przebywaé zadne nieupowaznione osoby (prosimy
o nieprzyprowadzanie Rodzenstwa naszych Podopiecznych do ztobka);

Kontakt Rodzicow z Opiekunami ograniczamy do minimum. Zachecamy do kontaktu
telefonicznego z Opiekunami (pod numerem ztobkowym w godzinach pracy ztobka —793-185-
915) w celu oméwienia spraw dotyczacych Dzieci
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Do 7tobka bedg wpuszczane bezwzglednie tylko Dzieci zdrowe, bez objawdw przeziebienia np.
kataru i kaszlu.

Postepowanie w przypadku podejrzenia choroby zakaznej u dziecka lub personelu ztobka w
tym zachorowania na COVID-19

Do placéwki moga przychodzié jedynie osoby zdrowe. Jezeli pracownicy lub rodzice dziecka
zauwazg niepokojgce objawy u siebie lub swojego dziecka nie powinni przychodzi¢ do ztobka
oraz skontaktowac sie telefonicznie ze stacjg sanitarno-epidemiologiczng lub oddziatem
zakaznym.

W Zitobku zostato wydzielone miejsce stuzgce do odizolowania dziecka, u ktdrego
zaobserwowano oznaki chorobowe.

Miejsce jest wyposazone w srodki ochrony osobistej oraz srodki do dezynfekcji.

Niezwtocznie po zaobserwowaniu niepojgcych objawdw Rodzice zostang niezwtocznie o tym
poinformowani  telefonicznie / mailowo i wezwani do odbioru Dziecka.
Dziecko z podejrzanymi objawami bedzie przebywac w oczekiwaniu na rodzicow/ opiekunow
prawnych pod opieka jednej osoby z Kadry ztobka ubranej w kombinezon ochronny oraz
maseczke i rekawiczki. Rodzice muszg odebraé Dziecko w czasie nie dtuzszym niz 45 minut od
momentu zawiadomienia. Rodzice zobligowani sg do powiadomienia o tym fakcie
samodzielnie Stacji Epidemiologicznej oraz zastosowania sie do uzyskanych tam instrukcji.

W przypadku zaobserwowania objawdéw chorobowych COVID-19 u Dziecka lub Pracownika
ztobek zostanie cato$ciowo zdezynfekowany.

Zapoznatam/em sie

Podpis rodzica/opiekuna Prawnego ........ccccoeeeeeeerereneeereereereensseneessseseenees
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